va

rsa

LA Tiel 65 F36 850 - Fix 96 & 430 = Fa
NA abcantedyaeria com castelloniEyes

DO00E ALACAMNT
a3

15 WALINCIA
iQ a, M)

TEMARIO INGENIERIA TECNICA FORESTAL F040004

1. 1SO 9001:2015. Sistemas de Gestion de |la Calidad

La Norma UNE-EN ISO 9001:2015. Analisis e interpretacidon de requisitos:
Contexto de la organizacién

Liderazgo

Planificacién

Apoyo

Operacién

Evaluacion del desempefiio

Mejora

La documentacion del sistema de gestién de la calidad

Implantacion de un sistema de gestidén de la calidad orientado a procesos, riesgos,
clientes y mejora continua
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2. 1SO 14001:2015. Sistemas de Gestion Ambiental

Objetivos, Alcance y Requisitos de la norma ISO 14001: 2015

Politica Ambiental

Identificacion y Evaluacion de Aspectos Ambientales

Evaluacidon de Aspectos Ambientales Significativos

Analisis y comprension de los 6 elementos principales de la ISO 14001: 2015
Obligaciones de Cumplimiento

Informacién documentada

Preparacion y Respuesta ante emergencias

Evaluacién del cumplimiento

Técnicas de Documentacion e Implementacion

3. ISO 19011:2018 Directrices para la auditoria de los Sistemas de Gestidn

Objetivos y alcances de las auditorias segun el ISO 19011:2018

Estructura y documentacion de un programa de auditorias segun la 1ISO 19011:2018
Enfoque basado en procesos y el analisis de riesgos

Planeacién de la auditoria interna (Preparacidn, Ejecucion, Reporte y calificacion).
Métodos, documentos, elementos y criterios

Elaboracién del reporte de la auditoria interna (Listas de verificacidn, hallazgos y
Acciones correctivas)

4. Reglamento EMAS y la Declaracion Ambiental

El Reglamento Europeo EMAS de gestion y auditoria medioambientales:

v Antecedentes

v Ambito de aplicacién

v Estructura organizativa y agentes implicados

v" Requisitos

v Relacidn entre el Reglamento EMAS y la Norma UNE-EN ISO 14001:2015
Contenido de la Declaracién Medioambiental:

v" Requisitos basicos de una Declaracién Medioambiental segiin EMAS

v' Requisitos legales ambientales (fortalezas/debilidades asociadas al cumplimiento

legal y soluciones para la consecucidn final del Registro EMAS)
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v' Mejora de contenidos de la declaraciéon en funcién del tipo de actividad
Proceso de verificacidn y validacion de la Declaracion Medioambiental

Responsabilidad Social Corporativa

Objetivos estratégicos de la RSC

Gestion del impacto ambiental

Diversidad, igualdad e inclusion

Relaciones con grupos de interés
Comunicacidn y transparencia

Inversién socialmente responsable

Etica en la gestién de la cadena de suministro
Desarrollo sostenible y RSC

Estandares GRI (Global Reporting Initiative) y elaboracién de Memorias de Sostenibilidad

g,
S N

Pacto Mundial de Naciones Unidas y ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: titulos Preliminar
(Objeto y ambito) y | (El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion) y articulos
51,73, 74y 75.

Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la igualdad de mujeres y hombres: Titulo |,
Titulo Il (Capitulo Il 'y VI), y Titulo Il1.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidén de Riesgos Laborales: Capitulo I, Objeto,
ambito de aplicacion y definiciones; Capitulo Ill, Derechos y obligaciones.

Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI: Titulo | (Capitulo | y Capitulo Il Seccién 32),
Titulo 1l (Capitulo I, Il y [I1).

Nota: la referencia a textos legales es de los textos consolidados.
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