PROCEDIMENT DE LES BORSES DE SUBSTITUCIO TEMPORAL DE
VETERINARIS

GENERALITATS

1) Els posats a cobrir amb esta borsa soén:
-Veterinaris de Sanejament Ramader en la C.V.
-Veterinari per a controls de SANDACH
-Veterinaris per al CITA Centre d'Investigacié Animal (Segorbe)
-Veterinaris per a realitzacio de control d'expedients i PAC

2) La borsa és a nivell provincial (Valencia, Alacant, Castelld), per trobara els centres
de treball en les seus de VAERSA a Valéncia, Alacant i Castell6

3) VAERSA disposa d'un portal d'ocupacié via web en qué aquelles persones
interessades a treballar per a I'empresa poden donar-se d'alta creant un perfil propi.
El fet d'estar Donat d'alta en esta plataforma de contractaci6 no exonera el
candidat/a de I'obligacio d'inscriure's en la borsa que siga del seu interés.

4) Els drets d'examen per a esta borsa tindran un import de 10 €, la forma de
pagament quedara definida a I'omplir la sol-licitud d'inscripcid.

FUNCIONS | TASQUES

- Presa de mostres i realitzacido d'aquelles proves obligatories encaminades a la
gualificacio, manteniment o recuperacié de I'estatus sanitari de les subexplotacions
de bovi, ovi i capri de la Comunitat Valenciana.

-Arreplegada de dades de les actuacions realitzades per mitja de mecanismes
electronics de captura i maneig/edicié de dades (aplicacié de sanejament ramader
SANVA).

-Control a centres de destruccié de cadavers i altres establiments del sector
SANDACH.

- Toma de mostres per al control de contaminacié microbiologica i marcadors en
subproductes animals.

-Assisténcia al servici veterinari oficial en relacié als controls de camp sobre les
ajudes associades a la ramaderia.




REQUISITS OBLIGATORIS
Si no es complixen estos requisits no és possible accedir al procés de seleccid

No haver sigut separat del servici en Vaersa, de I'Administracié o en una altra
empresa publica o privada per expedient disciplinari ferm, ni trobar-se inhabilitat
per a I'exercici de funcions publiques.

TITULACIO REQUERIDA

-1.)titol de llicenciat en Veterinaria o equivalent
-2.)Permis de conduir tipus B per a tots els aspirants.

Si es tracta d'un titol de l'estranger, este ha de ser convalidat pels Organismes
Nacionals Competents.

MERITS DE PREFERENCIA DE CRIDA AL TREBALL

En funcié del posat a exercir, podra exigir-se en la crida, que el treballador/a
posseisca determinades autoritzacions administratives, carnets professionals o
formacid especifica en materia de prevencidé de riscos laborals, essencials per al
desenrotllament dels treballs per als que sera contractat i aportats pel treballador/a
durant el procediment d'inscripcié en borsa.

Estos requisits seran llocs en coneixement de RR.HH. En el moment de sol-licitud de
contractacié per part del Departament sol-licitant i determinaran que, respectant
I'orde de prelacié de la borsa, siga seleccionat/al primer treballador/a de la borsa
que acredite estar en possessio del requisit exigit.

Estos requisits addicionals preferents seran:

-Estar en possessié del CURS DE FORMACIO REGLADA EN ELS ASPECTES TEORICS,
PRACTICS | DE BASE LEGAL EN EL DIAGNOSTIC DE LA TUBERCULOSI BOVINA

REQUISITS ADDICIONALS
Puntuacié Maxima: 42 punts

a)Experiéncia Professional, (puntuacié maxima 25 punts)

- Servicios prestats en Vaersa, en la mateixa categoria i sector dels llocs d'esta
Borsa: 0,30 per cada mes en actiu.

-Servicis prestats en llocs de la mateixa categoria i sector o llocs de
caracteristiques semblants als llocs d'esta Borsa, exercits en altres Empreses
Publiques, Administracions Publiques i en altres empreses: 0,15 punts per
cada mes en actiu.-




REQUISITS ADDICIONALS
Puntuacié Maxima: 42 punts

-Per servicis prestats en Vaersa, en llocs NO relacionats amb els d'esta Borsa:
0,05 punts per cada mes que haja estat en actiu

Quan Vaersa sol-licite que s'aporten els certificats originals, s'han d'aportar
en els terminis indicats. En cas de no poder aportar-se, NO es computaran
estos meérits. En el cas que es tracte de mérits aconseguits en Vaersa, han
de justificar-te igualment.

b)Valencia (puntuacié maxima 4 punts)

Els certificats han de ser expedits per la Junta Qualificadora de Coneiximents del
Valencia o organisme homologat per la mateixa. Es consideraran estos certificats o
els equivalents que es puguen generar en futures normatives.

-Certificat Coneixement oral: 0,75 punts
-Certificat Grau Elemental: 1 punt

-Certificat Grau Mitja: 2 punts
-Certificat Grau Superior: 4 punts

a)ldiomes comunitaris (puntuaciéo maxima 2 punts)

Esta puntuacio s'exclou si ha sigut valorada en altres apartats del procés.

-0,40 punts per cada curs completat dels cicles de I'Escola Oficial d'ldiomes i
altres certificats equivalents emesos per organismes oficialment
reconeguts.

-0,40 punts per cada 12 credits d'ldioma Comunitari, expedit per la Universitat
com a consequéncia de les diferents titulacions de Filologia i altres
certificats equivalents emesos per organismes oficialment reconeguts.

La validesa d'este mérit s'acreditara amb el certificat de I'drgan competent.

a)Altres titulacions (puntuacié maxima 3 punts)

-Qualsevol altra titulacié acadéemica de la mateixa especialitat equivalent a les
anteriorment exposades o de rang superior a les mencionades i que tinga
relaciéo amb |'activitat a desenrotllar: 1,5 punts.




REQUISITS ADDICIONALS
Puntuacié Maxima: 42 punts

Els candidats i candidates amb titulacions académiques obtingudes en I'estranger
hauran d'acreditar que estan en possessié de la corresponent convalidacié o de la
credencial que acredite, si és el cas, I'hnomologacié del titol.

Els certificats s'alliberaran per I'organ competent.

a)Personal amb diversitat funcional (puntuacié maxima 5 punts)

La Diversitat Funcional NO podra impedir realitzar les funcions descrites en les
caracteristiques del lloc de treball.

-Diversitat Funcional igual o superior al 33%; 2,5 punts
-Diversitat Funcional igual o superior al 65%: 5 punts

El certificat ha d'estar alliberat per I'0Grgan competent.

a)Altres Formacions especifiques relacionades amb el lloc: (Puntuacié
maxima 3 punts.)

-De 21 a 25 hores de formacié: 0.5 punts
-De 26 a 50 hores de formacié: 1 punt.
-De 51 a 100 hores de formacié: 2 punts

-De 101 hores d'ara en avant: 3 punts

PROVA SELECTIVA
Puntuacié maxima 10 punts

Té caracter eliminatori, de manera que el personal que no supere esta prova
guedara automaticament eliminat de la Borsa

El valor d'esta prova és de 10 punts sobre el total.

PREGUNTES TIPUS TEST: Resultat: 10 punts

-40 preguntes de tipus test.

-A cada pregunta se li assignaran 4 respostes de les quals el candidat ha de triar tan
sols una.

-Les preguntes correctes tindran el valor de 0.25 punts, les nul-les o no contestades
NO computaran i les erronies penalitzaran i descomptaran 0,075 punts.

Per a superar esta fase és necessari obtindre una nota igual o superior a 5 punts en
el test.

Temps de realitzacid: 45 minuts




TEMARI

-Normativa Europea

-Directiva 64/432/CEE, Normes sanitaries per al comerg intracomunitari d'animals.

-Reglament (CE) NUM. 1069/2009 , del Parlament Europeu i del Consell i el
Reglament (UE) NUM. 142/2011, de la Comissid, sobre els subproductes animals no
destinats al consum huma i els productes derivats dels mateixos (SANDACH).

-Normativa Nacional

-Llei 8/2003, de Sanitat Animal.

-RD 2611/96, pel qual es regulen els programes nacionals d'eradicacié de malalties
dels animals.

-RD 1075/14, sobre l'aplicacié a partir de 2015 dels pagaments directes a
I'agricultura i a la ramaderia i altres régims d'ajuda.

-RD 1172/15, pel qual es modifica el RD 1075/14.

-RD 1528/12, pel qual s'establixen les condicions d'aplicacié de la normativa europea
sobre SANDACH.

-Programa Nacional d'Eradicacid de Tuberculosi Bovina, any en vigor. MAPAMA
-Programa Nacional d'Eradicacié de la Brucel-losi bovina, ovina i caprina. MAPAMA
-Programa Nacional de Control de la Llengua Blava. MAPAMA

-Manual de procediment per a la realitzacid de les proves d'IDTB i GIFN, 2015-2016.
VISAVET. MAPAMA

-Pla Anual Zoosanitari, any en vigor. GVA

-Pla Nacional de Controls de les Sol-licituds de les Ajudes Associades a la Ramaderia.




