PROCESO DE SELECCION:
1 Operador/a Técnico/a Informatico/a (OPE 2019)
Puesto de trabajo: FO50005
(Oferta externa)

ACTA N2 2: Preseleccién de candidaturas. Listado de candidaturas admitidas y excluidas.

Actuaciones practicadas

1. En fecha 25 de mayo de 2021 se procedié a publicar en el DOGV n2 9092 y en el
Portal de Empleo de VAERSA <empleo.portalvaersa.com> la convocatoria para la
provisién, como personal laboral indefinido, de una plaza de Operador/a Técnico/a
Informatico/a correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de VAERSA de 2019,
autorizada por la Direccion General de Presupuestos de la Conselleria de Hacienda
y Modelo Econdmico de la Generalitat Valenciana.

2. Enfecha 08-06-2021, a las 15,00 horas, finalizo el plazo de 15 dias naturales para la
recepciéon de candidaturas y de los méritos que acreditan el cumplimiento de los
requisitos de la oferta de trabajo, habiéndose presentado un total de 36
candidaturas:

N° DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre
1 FAEES549% %% | ABAD RIERA MANUEL ANGEL
2 FHRFX5282*FF*F | ANGULO SANCHEZ ALEJANDRO

3 ¥H**2070*** | ARTERO MOLINERO DAVID

4 FREXE510%** | AYUSO SANTOS M. ANGEL

5 *HRER5977*** | BARBER GARCIA LAURA

6 *RF*6046*** | BERMEJO TALAVAN MIGUEL ANGEL
7 ¥HAXT188*** | CALATAYUD |VILA RAFAEL

8 ¥HH*5T734*** | CHANZA TEJADA CARLOS

9 ¥AA*I158*** | DUART BALDOVI RAMON

10 ¥HAHXTALT*** | GONZALEZ | ROIG ROBERTO

11 FHH*2116*** | GRANEL BLASCO RAUL

12 FHFEF6957*** | HERCE YEBENES ENRIC

13 FHH*1421*** | HERNANDEZ | MARTINEZ M2 CARMEN
14 *HFF*6055%** | HERREIZ BLASCO GERMAN

15 FAE*4328*** |HOLGADO | SANTAMARTA | DAVID

16 FRRX1092*** | | BANEZ BANULS PAU

17 FAEEBSTSFF* | JUAN FELIX FERMIN

18 FHRRRDI4TF** | LOPEZ MORALES MARIA ELENA
19 FEEXEI63*F* | MICO PENADES MIGUEL

20 FHAEE5146%** | MURILLO GRACIA JOSE LUIS

21 FRR*5297*%* | OLOMBRADA | GARCIA MIGUEL ANGEL
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22 ¥RE*2722%** | PEREZ GONZALEZ | STEPHANIE

23 ¥RH*3827*** | PEREZ GOMEZ SANTIAGO

24 ¥HAXBA11*** | RAMON VALIENTE JOSE JUAN

25 ¥*¥*6132*** | RODRIGUEZ | ABAD PABLO
errrgaagt FERNANDO

26 RUBIO SANCHO MANUEL

27 ¥***0081*** | RUIZ SORIANO JORGE

28 ¥FXE5204%** | SAENZ ENGUIDANOS | ADRIAN

29 *XK%LGTO*** | GAEZ GASCON VANESSA

30 *F*7089*** | SALVADOR | GARCIA FCO. JAVIER

31 ¥FH*0573*** | SEGUI SIMO DANIEL

32 FH¥*1774*** | TALAVERA | ROSA ANGEL

33 *H**6962*** | TUDELA CEBREIRO | JOSE VICENTE

34 FEHFET195%** | VICTORIA | ASENSI RAFAEL

35 ¥HE*5621%** | ZAFONT ARMENGOL | ALEJANDRO

36 FEHETI09*** | ZAPATER VERDUCH FERNANDO LUCAS

3. Enfecha07/06/2022 se procedio a la preseleccidn de las candidaturas que cumplen
el perfil profesional requerido en el proceso de seleccién, procediendo el Organo
Técnico de Seleccidon a la comprobacién del cumplimiento de las bases de las
candidaturas preseleccionadas.

La oferta de trabajo establece como requisito de titulacion académica el siguiente
tenor literal:

“Grupo C: Titulo oficial de Bachiller o Titulo de Técnico Superior o certificado de
profesionalidad de nivel 3 en la familia profesional Informdtica y comunicaciones.
Pruebas acceso a mayores de 25 afios.”

Por todo lo expuesto, el Organo Técnico de Seleccién resuelve:

A. Publicar la lista provisional de personas admitidas y preseleccionadas una vez
revisada por el Organo Técnico de Seleccién y comprobada la documentacion
aportada por cada una de las candidaturas:

N° DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre
1 FRFX5282%FFF | ANGULO SANCHEZ ALEJANDRO

2 FHREX2070*** | ARTERO MOLINERO DAVID

3 *RF*5977*** | BARBER GARCIA LAURA

4 FAF*I158*** | DUART BALDOVI RAMON

5 ¥HH*2116*** | GRANEL BLASCO RAUL

6 FRFX1421%** | HERNANDEZ | MARTINEZ M2 CARMEN

7 FAEF1092*%** | IBANEZ BANULS PAU

8 ¥HH*B575%** | JUAN FELIX FERMIN
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9 ¥AXX2347*** || OPEZ MORALES MARIA ELENA

10 FEHR2722*** | PEREZ GONZALEZ | STEPHANIE
rrrggagees FERNANDO

11 RUBIO SANCHO MANUEL

12 *¥***0081*** | RUIZ SORIANO JORGE

13 FHHH5294%** | SAENZ ENGUIDANOS | ADRIAN

14 *F**4670%** | SAEZ GASCON VANESSA

15 *HE*7089*** | SALVADOR | GARCIA FCO. JAVIER

16 *xEX(0573%%% | SEGU| SIMO DANIEL

17 *¥AXX5621*** | ZAFONT ARMENGOL | ALEJANDRO

18 *HFXT709%** | ZAPATER | VERDUCH FERNANDO LUCAS

Publicar la lista provisional de personas excluidas, con expresidon de los motivos de

exclusion:

N° DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Motivo
1 *HXKS549%** | ABAD RIERA MANUEL ANGEL 2
> *RXEEE10%** | AYUSO SANTOS M. ANGEL 2
3 *RF*6046*** | BERMEJO TALAVAN MIGUEL ANGEL 2
4 ¥***7188*** | CALATAYUD |VILA RAFAEL 2
5 *XHRRXSTIARN* | CHANZA TEJADA CARLOS 3
6 ¥RHXTL4TF** | GONZALEZ | ROIG ROBERTO 2
7 *RRXGOLTHRHK | e YEBENES ENRIC 2
8 ¥***6055%** | HERREIZ BLASCO GERMAN 2
9 FHARKA328*** | HOLGADO | SANTAMARTA | DAVID 2
10 *XRRXEIE3*** | \MICH PENADES MIGUEL 2
11 ¥***5146*** | MURILLO GRACIA JOSE LUIS 2
12 FRR*5297*%* | OLOMBRADA | GARCIA MIGUEL ANGEL 2
13 *k*%38)7*%* | pEREZ GOMEZ SANTIAGO 2
14 FREE411*** | RAMON VALIENTE JOSE JUAN 2
15 *RR*6132*** | RODRIGUEZ | ABAD PABLO 2
16 ¥HRHXLTTA*** | TALAVERA | ROSA ANGEL 2
17 FEXXG6962*** | TUDELA CEBREIRO JOSE VICENTE 2
18 FAEETI95%** | VICTORIA ASENSI RAFAEL 2

Motivos de exclusion:

1. No tiene la titulaciéon académica requerida en la oferta de trabajo.
2. No aporta la acreditacion documental exigida en las bases de la oferta de
trabajo respecto de la titulacién académica requerida.

3. Otras causas

Las candidaturas aspirantes disponen de 5 dias desde la comprobacién de los
requisitos notificada por email y realizada en la misma plataforma de empleo
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<empleo.portalvaersa.com> junto a la publicacidn de la correspondiente acta,
para subsanar los errores que hayan motivado su no admisién o presentar las
alegaciones que consideren convenientes.

Las subsanaciones y/o reclamaciones deberdn realizarse a través del Portal de
Empleo de VAERSA:

Usted puede acceder a Mis inscripciones/En proceso/Oferta Publica de
Empleo/Ver inscripcion.

Si usted visualiza cualquier apartado de su inscripcién sefialado en rojo es
porque le han denegado ese apartado. Puede pinchar en la “i” (informacidn)
para visualizar el motivo de la denegacidn.

Sitiene algo denegado puede realizar su reclamacién en la pestafia “AGREGAR
RECLAMACION”. En este apartado dispone de un ment desplegable en el cual
seleccionar el apartado deseado para adjuntar nuevamente el documento que
acredite la justificacion. (Se le recuerda que dispone de un plazo de 5 dias
naturales desde que recibe el correo electrénico y el SMS en el que se le
informa de que su baremacion ha sido revisada).

No podrd realizar ninguna reclamacién hasta que no reciba el correo
electrénico de aviso de que se ha revisado su inscripcion.

Recuerde que toda la documentacion requerida deberd ser escaneada y
proporcionarse en PDF a través del Portal de Empleo de VAERSA.

C. Una vez finalizado el plazo de presentacién de alegaciones o subsanacién de
errores y tras la revisidn y aceptacién o denegacion de las mismas, se procedera a
publicar el listado definitivo de candidaturas admitidas y excluidas, indicando al
propio tiempo el lugar y hora para la realizacion de la prueba técnica.

Valencia, a 17 de junio de 2022

El Organo Técnico de Seleccién

Josep Joan Guillem Esteve M2 Carmen Roig Requena  Roberto Barbera Martinez
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