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OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO ORDINARIA  
PROCESO: ID 333 LICENCIATURA CIENCIAS AMBIENTALES 

Promoción interna 
 

ACTA Nº 7: Resultado final del proceso de selección. Identificación personas 
candidatas con opción a promoción interna y reserva de diversidad funcional. 

 

Actuaciones practicadas 

1. En fecha 22 de julio de 2026 se procedió a publicar en el Portal de Empleo de VAERSA 
<empleo.portalvaersa.com> el acta nº 6 de “Resultado final del proceso de selección”, 
disponiendo de la relación de personas que han superado el proceso selectivo y su 
puntuación final en el proceso que marcará su orden de prioridad en la elección. 

2. La entidad convocante ha facilitado la relación de personas que pueden optar a la elección 
de los puestos convocados mediante promoción interna, conforme lo establecido en el 
punto 2.4 de las bases de la convocatoria: 

“2.4 Condición general de acceso y elección de vacantes con reserva al turno de promoción 
interna.  
Solo podrán acceder a la posibilidad de elección a los puestos con reserva por acceso de 
promoción interna el personal propio fijo de VAERSA en las diferentes modalidades de 
contratación: tiempo completo, tiempo parcial y fijo discontinuo que pertenezcan a un 
grupo o categoría inmediatamente inferior a la del puesto convocado (promoción interna 
vertical) o a otro grupo o categoría igual al del puesto convocado (promoción interna 
horizontal).  
De no cumplir los anteriores requisitos el personal, aun siendo persona fija o fija discontinua, 
no podrá optar a la elección de estas vacantes y se limitará a la posibilidad de elección de 
las vacantes por acceso de turno libre.  
Una vez finalizado el proceso, aquellos puestos no cubiertos por acceso de promoción 
interna acrecentarán a los convocados por acceso de turno libre.” 

3. La entidad convocante ha facilitado la relación de personas que pueden optar a la elección 
de los puestos reservados a personas con diversidad funcional, conforme lo establecido en 
el punto 2.5 de las bases de convocatoria. 

En este caso, en el punto 2.5.5 de las bases de convocatoria se indica lo siguiente: 

“Aquellos puestos no cubiertos por personas con diversidad funcional acrecentarán a los 
convocados en los restantes procesos afectados.” 
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Por todo lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección traslada: 

 

I. La entidad certifica que de la relación de personas que han superado el proceso selectivo 
no hay personas candidatas que cumplan con la posibilidad de elección de los puestos 
con reserva por promoción interna. 

II. La entidad certifica que de la relación de personas que han superado el proceso selectivo 
no hay personas candidatas que cumplan con la posibilidad de elección de los puestos 
con reserva de personas con diversidad funcional según la acreditación aportada en el 
proceso selectivo. 

III. Publicar la relación de personas candidatas indicando, en su caso, aquellas personas que 
cumplen con la posibilidad de elección de los puestos con reserva de promoción interna, 
así como aquellas personas que cumplen con la posibilidad de elección de los puestos 
con reserva de personas con diversidad funcional, según los datos facilitados por la 
entidad (ordenado por el resultado de la suma aritmética): 

DNI Persona participante 
Resultado 
proceso 

Promoción 
interna 

Diversidad 
funcional 

***8809** BLASCO LLATAS, VERONICA 71,69 *** *** 

***2213** MARTÍ CHELET, RAQUEL 67,15 *** *** 

***5844** SUÁREZ ALMIÑANA, SARA 65,68 *** *** 

***7436** MORENO BLANCO, AIDA 58,01 *** *** 

***2656** LIZARÁN MORAGA, IRENE 55,62 *** *** 

***5883** PEREZ PERREAU DE PINNINCK, GERMAN 50,76 *** *** 

***2161** DEL ROSARIO GONZÁLEZ, GEMA 49,47 *** *** 

***0128** MOYA DELGADO, SERGIO 45,60 *** *** 

***7985** MARTÍNEZ BARRACHINA, FÉLIX 45,17 *** *** 

***7820** FERRER GÓMEZ, RUBÈN 44,17 *** *** 

***2624** RUBIO BALLESTER, VERONICA 41,51 *** *** 

***1078** GALIANA LÓPEZ, MARIA JOSÉ 39,31 *** *** 

 

IV. En vista de ello, y según lo establecido en las bases de la convocatoria del proceso, se 
da traslado a la entidad convocante para su conocimiento y aplicación de lo acordado 
por el presente Órgano Técnico de Selección. 

El Órgano Técnico de Selección 
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